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中国科学技术大学教务处
教字〔2023〕2号

中国科学技术大学青年教师
教学能力培养及管理办法

为进一步加强团队教学，完善本科生重要课程的课程组建

设，培养教师梯队，提升课程教学质量，学校鼓励课程组依托所

开设的本科生课程，对有一定学术基础的青年教师进行教学能力

的全过程培养（以下简称“青教培养”）。有关管理办法如下：

一、学校聘为教师岗位的新进青年教师，可申请青教培养。

青年教师在职期间仅可申请一次青教培养。有本科课程主讲资格

的教师原则上不得申请青教培养。

二、新进青年教师须向课程组提出申请，课程组在征得主讲

教师同意基础上，审议并指定培养课程及相应课堂，并报开课学

院教学负责人批准。学院在开课前将青教培养申请情况报教务处

审批备案。原则上，一个课堂同期内仅能培养一位青年教师。

三、青教培养期间，青年教师要全程随堂听课，完成课程组

及主讲教师安排的相关工作（答疑、批改作业、上习题课等），

按时完成月汇报并提交课程组和教务处备案。青年教师无故缺席




